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직원이 웃으니 매출도 웃네요”

직원이 행복해야 고객도 행복하죠

출근 생각만 해도 미소 짓게 만들어라

**록펠러**

△기업에서 가장 중요한 것
직장에서 일하는 행복을 느끼는 사람은 성공한 인생, 일하는 행복을 모르면서 그저 벌어먹기 위해
고달프게 일하는 사람은 실패한 인생이다.  

성공적인 기업문화란 직원들이 가장 즐겁고 의욕적으로 일할 수 있는

‘무형의 환경’이다. 기업에서 가장 중요한 것은 조직관리가 아니라 행복관리이다. 














